
定員

愛媛県職員は、社会を支える大切な基盤です。
地域や経済の発展、そして県民の安心・安全を守るために働く愛媛県職員の働く環境を、この機会にぜひ見てみませんか？
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02

03

職場見学※対面のみ

若手職員との座談会

お仕事研究
day1-6の6日間、異なるテーマで愛媛県庁の事業を紹介！

愛媛県庁の現場ってどうなってるの？どんな環境で働いてるの？チームで巡る職場見学ツアーを実施！

どうして県庁職員になったの？就活はどうしてた？気になるアレコレ聞いてください！

〒790-8570
愛媛県松山市一番町4丁目４-2
愛媛県人事委員会事務局 人材確保グループ
℡089-912-2463

お申込み

先着順!

お申込みは愛媛県職員イベントエントリー
フォームに登録のうえ、お申込みください ▷

愛媛県職員のお仕事を1日体験！

事務職限定！

夏のオープン・カンパニー

ハイブリッド（対面・オンライン）

2026.8.7㊎・10㊊・12㊌
オンライン

2026.8.19㊌・26㊌・9.1㊋ 

※6日間ともテーマ・メンバーは異なります。複数日程の参加も大歓迎です！

7.31㊎17:00 8.12㊌17:00 19㊌17:00 25㊋17:00

開催日時

申込〆切

対面40人/日

オンライン300人/日

2026春OPEN
新第二別館での実施です！



会場

オープン・カンパニー プログラム
お仕事研究は選べる６テーマ！

01 お仕事研究

14:00 オリエンテーション

14:15

day1 8/7
Fri

ハイブリッド

＃官民共創推進課
「E:N BASE」ってどんなところ？～「E:N BASE」を基盤とした官民共創の推進について～

day2 8/10
Mon

ハイブリッド

day3 8/12
Wed

ハイブリッド

#Velo-city推進課
「自転車の話から、街の明日が動き出す」 ～Velo-city2027Ehime～

#産業政策課
グローバルな視点で愛媛県を活性化 ～海外との経済交流について～

day4
8/19

Wed

day5 8/26
Wed

day6 9/1
Tue

＃子育て支援課
「こどもまんなかえひめ」ってなに？～愛媛県こども計画の取り組みについて～

＃防災危機管理課
県民のいのちを守る！防災という仕事

＃特別編
事務職３種集合！行政・学校・警察の事務のお仕事を紹介！

16:30 終了（150分）

⚫ 「お仕事研究」は６日間すべて異なるテーマで開催します。また、「若手職員との座談会（オンライン）」も日ごとに参加
職員が変わります。興味のある日程にご参加ください。

⚫ 対面参加はday1～3のうち、いずれか1日のみ可能です。
⚫ 対面での参加は大学生・大学院生の方を対象としております。対面参加の対象外の方は、オンラインでご参加ください。
⚫ 対面参加は服装自由、オンライン参加は顔出し不要です。お気軽にご参加ください。
⚫ 詳細はお申込みいただいた方に別途お知らせします。
⚫ 当イベントは、県やメディアによる撮影が行われる可能性があります。イベント終了後の広報物、取材メディアによるテレビ・
新聞等に掲載される可能性がありますので、あらかじめご了承ください。

15:00

16:00 若手職員との座談会

職場見学02

03 15:00若手職員との座談会

15:30 終了（90分）

定員

対面 オンライン

愛媛県庁第二別館（対面） 対面40人/日・オンライン(ZOOM)300人/日

オンライン

オンライン

オンライン
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